
  
 
 
 

WYPŁATA ZAPOMÓG W SIEDZIBIE ZWIĄZKU BUDYNEK ,,PROMYK” 
pokój nr 9 -  zapraszamy  wszystkich  członków  związku !!! 

Uchwała Nr 55 /2012  
Komisji Mi ędzyzakładowej Organizacji Związkowej 
NSZZ ,,Solidarność”  Koksowni Przyja źń Sp. z o.o. z 
dnia 20.09.2012 r. 
Komisja Międzyzakładowej Organizacji Związkowej NSZZ 
,,Solidarność” Koksowni Przyjaźń Sp. z o.o. w Dąbrowie 
Górniczej na posiedzeniu zwyczajnym w dniu  20 września  
2012 r. działając zgodnie z Ustawą o podatku dochodowym 
Art. 21 § 9a oraz wychodząc naprzeciw oczekiwaniom 
członków naszego związku postanawia wprowadzić zapo-
mogi dla członków NSZZ ,,Solidarność”  inne niż losowe 
w kwocie od 110 do 270 zł. w celu godnego spędzenia 
Świąt Bożego Narodzenia i Nowego Roku. Uchwała 
obowiązuje wyłącznie w 2012 roku.  
Decyzję o przyznaniu zapomogi podejmuje Prezydium 
Komisji MOZ  NSZZ ,,Solidarność” Koksowni Przyjaźń. 
       

REGULAMIN  
wypłaty zapomogi członkom MOZ NSZZ ,,Solidarność” 
Koksowni Przyjaźń z tytułu ,,GODNEGO SPĘDZENIE 
ŚWIĄT BOŻEGO NARODZENIA I NOWEGO ROKU” 
1.Każdy członek Międzyzakładowej Organizacji Związko-
wej NSZZ ,,Solidarność” Koksowni Przyjaźń Sp. z o.o. w 
Dąbrowie Górniczej  może ubiegać się o zapomogę inna niż 
losową, celem godnego spędzenia Świat Bożego Narodze-
nia i Nowego Roku. 
2.Warunkiem otrzymania zapomogi jest sześciomiesięczny 
staż związkowy, nie zaleganie z opłatami składek związ-
kowych oraz złożenie  wniosku  o zapomogę w budynku 
PROMYK pok. Nr 9. 

  Przypominamy o zapomogach   dla członków  NSZZ ,,S”  – wypłata  od 3  do 31  grudnia 2012 roku  !! 

3. Wnioski o zapomogę można składać od dnia 
1 października 2012 roku do dnia 24 grudnia 
2012 roku. 
4. Wypłata zapomogi rozpocznie się od dnia 1 
grudnia 2012 roku do dnia 31 grudnia 2012 
roku. 
5. Średni dochód brutto na osobę z trzech ostat-
nich miesięcy ( członka związku i współmał-
żonka),  członek związku wylicza i wpisuje oso-
biście bez konieczności przynoszenia zaświad-
czenia z zakładu pracy, pod odpowiedzialnością 
karną za prawdziwość w/w oświadczenia. 
6. Powyższy Regulamin  został przyjęty przez 
Komisję MOZ NSZZ ,,Solidarność” Koksowni 
Przyjaźń Sp. z o.o. w dniu 20 września 2012 
roku. 
7. Decyzję o przyznaniu zapomogi podejmuje 
Prezydium Komisji MOZ  NSZZ ,,Solidarność” 
Koksowni Przyjaźń. 

                      TABELA DLA CZŁONKÓW ZWI ĄZKU- M ĘŻCZYŹNI 
Średni dochód brutto na osobę 
w rodzinie ( dziecko nie 
pracujące do 25 lat) z trzech 
ostatnich miesięcy. 

Wysokość zapomogi uzależniona jest od wieku i ilości 
dzieci. Dodatkowe 30 zł. za paczkę przysługuje dla dzieci 
rocznik 1997 i młodszych. 
       

od do dzieci  1996 r. i starsze    dzieci rocznik 1997 i młodsze 
 .  1 dziecko 2 dzieci 3 dzieci 
 3.000 zł. 120 zł. 150 zł. 180 zł. 210 zł. 
3001 zł. 3.500 zł. 115 zł. 145 zł. 175 zł. 205 zł. 
powyżej 3500 zł  110 zł. 140 zł. 170 zł. 200 zł. 
 

TABELA DLA CZŁONKI Ń ZWIAZKU-  KOBIETY 
Średni dochód brutto na osobę 
w rodzinie ( dziecko nie 
pracujące do 25 lat) z trzech 
ostatnich miesięcy. 

Wysokość zapomogi uzależniona jest od wieku i ilości 
dzieci. Dodatkowe 30 zł. za paczkę przysługuje dla dzieci 
rocznik 1997 i młodszych. 
       

od do dzieci  1996 r. i starsze    dzieci rocznik 1997 i młodsze 
 .  1 dziecko 2 dzieci 3 dzieci 
 3.000 zł. 180 zł. 210 zł. 240 zł. 270 zł. 
3001 zł. 3.500 zł. 175 zł. 205 zł. 235 zł. 265 zł. 
powyżej 3500 zł  170 zł. 200 zł. 230 zł. 260 zł. 
 

Sześciomiesięczny staż związkowy !!! 

Jednym z warunków otrzymania zapomogi 
jest sześciomiesięczny staż związkowy. 
Nie dotyczy to tylko tych członków związku, 
którzy przyj ęli się do pracy w Koksowni 
Przyjaźń Sp. z o.o.  i Spółkach ,,córkach” i 
zapisali się do NSZZ ,,Solidarność” w okresie 
pierwszego miesiąca swojej pracy.  
W tym przypadku staż związkowy może być 
krótszy !! 
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