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Ponizej przedstawiam najwiiejsze stanowisk W ostatnim nadzwyczajnym wydaniu KOKSIKA pisatera,
XXVI Krajowego WZD, ktore wytyczajkierunki Zakiad Ustug Gospodarczych Sp. z 0.0. jest jed$potka w
dziatai NSZZ ,,Solidarngé” w najblizszym cza- naszej grupie w ktérej nie udato gosia sie porozumienia v
sie. W zjédzie uczestniczyt Zenon Fiuk sprawie wyptacenia pracownikom Spoélkagrody z okaz
Przewodnicgcy NSZZ ,,Solidarnd¢” Koksowni Swigt Bozego Narodzenia. Zagd Spotki na pisemne wyst
Przyjain, ktory jest delegatem na zjazd krajowy. pienia Solidarnéci nie podjit praktyczniezadnych negocja-

XXVI zjazd odbywatgpod hastem cji. W zwigzku z powyszym nasz zwizek nie miat wyjcia i

,» | TAK WYGRAMY..! ” Wsze_di w Spor zbior_owy z Za{dem Sp()ﬂ(i. Ponadto NSZ:
- stanowisko w sprawie zawieszenia pakt ,,SO|Id&.lI’I‘l(§C'". zorgam;owai w dniu 21' Ilstopada 2012 roku
klimatyczneqo UE. zebr_anle ZV\qz_kow_e, mformugc F:z’:onkow zvvn;zk_u, ze cal-
KZD zwraca si do radéw paistw oraz zwizkéw KOWita odpowiedzialnéc za to,ze w Spoice zaistniat sp
zawodowych w UE o doprowadzenie do zawieszeZbiorowy ponosi Zargd Spotki, ktory nie pod z nami ne-
paktu klimatyczno-energetycznego. UE odpowi:gocjacji w sprawie nagrod$wiatecznej. Na zebraniu pano-
jedynie za 14 procSwiatowej emisji CO. Bez wpro- wata bardzo garca i burzliwa atmosfera, a Solidasgoi
wadzenia wspolnej polityki klimatycznej w skalviata Zatoga, totalnie skrytykowata postaarzdu ZUG Sp. .
I przyjecia jej przez Chiny, USA, RagjBrazylic czy o0.0. Na zakaczenie zebrania Prezes Zaim Romuald Ro-
Indie, nie zrealizuje gizatazonego przez UE ob#enia ypski, zobowizat sk, ze mimo trudngsytuacii finansowe
emisji gazow cieplarnianych do atmosfery Ziemi. g niggwiocznie przysfpi do rozméw z Solidarrigia w
stycznia_2013 roku wchodzw zycie POStanowienie .oy, \,zgodnienia wysokoi nagrody swistecznej dla pra-
paktu klimatycznego, wskutek ktérych w Polsce, gd o

cownikéw ZUG Sp. z o.0.

produkcja energii w ponad 90 proc. Oparta jest pa . . . .
glu, ceny energii elekirycznei i ciepinej wam o ok. Ostatecznie w dniu 27 listopada 2012 roku podpisane

20-30 proc. Spéice porozumienie, gwarantujce wyptak pracowni-
- stanowisko w sprawie lamania praw KOm nagrody Swiagtecznej z okazji Swiat Bozego Naro-
pracowniczych. dzenia w wysokdci 800 zt. brutto w dwaoch ratach

Wedtug PIP w bigacym roku o 20tys. wzrosta Na zakdczenie chciatbym podkiiec, ze niestety sytuac
liczba pracownikow, ktorym nie wyptacono ZUG Sp. z 0.0. z roku na rok staje soraz gorsza. Koksow-
terminie wynarodze, a zalegtéci wzrosty do Dia Przyjasn Sp. z 0.0. tworx Spotk pracownicz, zapew-
154 min zi. Kolejny raz NSZZ ..Solidarge Niata pracownikow, sprzedg im swoje udziat ze bedzie
protestuje przecinamaniu praw pracowniczyc 0 Przykiad przyjaznej pwatyzacja.ze nie majy Sie czeqc
zwickszaicej sk liczbie tzw. umowsmieciowych 9Pawiat bo Koksownia gwarantuje im rynki pracy .

oraz prébom Zmian w prawie pracy prowmn Dzisiaj ten sam Zagyn Koksowni Przyi& Sp. z @. mow
do wydlwzenia okreséw rozliczéowych czasi tYm samym pracownikonie niestety dzisiagg juz firmg

racy. - zewrtrzng i musz sobie sami radZina rynku .
-_stanowisko w sprawie wycofania iz polityki JASTRZEBSKA SPOLKA KOLEJOWA Sp.z 0.0.
komercjalizacji i prywatyzacji publicznej Po tym jak Jastebska Spoétka Kolejowa Sp. z 0.0. petej od
stuzby zdrowia SPEDKOKSU Sp. z 0.0. boczrikolejows wraz z naszymi pra-

KZD sprzeciwia si zmianom formy prawnej szpitalicownikami, Mgdzyzaktadowa Organizacja Zzkowa NSZZ
ktére z powodu ujemnego wyniku finansowegp »Solidarnéé” Koksowni Przyjan Sp. z o0.0. w RBbrowie
przeksztalcane w spoétki prawa handlowego. S GoOrniczej obgta swop dziatalndcia, kolejmm Spotke w nasze
zmiana formy prawnej nie rozwie probleméw finan-grupie kapitatowej.

sowych i nie zatrzyma narasfegj spirali zadtzenia, W dniu 26 listopada 2012 roku odbyt@ &olejnespotkanie NSZ:
rowniez przeksztatconych placowek. »Solidarng¢” Koksowni Przyjgn Sp. z o0.0. (w ktérym
- stanowisko W sprawie przemystu uczestniczyli Zenon Fiuk i Filas Jozef) z Zaygem JSK Sp. z o.
Polska jest krajem przemystowym, posiadgin w tej W Zwiazku z naszym wyspieniem W sprawie wyptat
dziedzinie tradycje, uczelnie techniczne, a prz/Pracownikom Spotki nagrod$wiatecznej i pdpadania noweg
wszystkim przedsbiorstwa w wielu wanych sekto- Regulamln_u Wynagradze_lnla. Naygoodkréllé, 7e Za[z;d JSK_ Sp
rach przemystowych, przegdbiorstwa w ktorych pra-Z 0:0. mimo,ze do tej pory nie dataly w Spotce zwjzki
cuja tysiace znakomitych fachowcéw. Zasoby te sl zawodowe nie jest r_lastaW|ony do nas wrogo. Udaje nag _
chronk i rozwija¢. To na nich opiera sirealna gospo-dogadywa praktycznie w kadlej zgtoszonej przez nas sprawi
darka gwarantapa rozwoj naszego kraju i dobrob Tak wiasnie byto rownie. na spotkanlq W_dnlu 26 Ilstc_)padé)12
obywateli. To od ich wikciwego wykorzystania i roz.-» N@ Ktorym podpisaiiny porozumienie w sprawie \piaty
woju zalea nowe miejsca pracy. Globalna gospoda nagrodyé:vx{la,tecznej z ok_aZJSW|at Bozego Narodzenla_or,az noy
XXI wieku wymaga jasnej polityki przemystowej n: Korzystniejszy Regulamin Wynagrodzerd&a pracownikéw JSI

szego Pastwa,ktdrej dzisiaj niestety nie ma. Sn.7 0.
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