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Ponizej pismo skierowane do
Prezesow SPEDKOKSU, JSK i
Koksowni Przyjazn

Komisja Zaktadowa NSzZz
,,Solidarnos¢” Zaktadu Przewo-
z6w i Spedycji SPEDKOKS Sp. z
0.0. w Dgbrowie Gérniczej dzia-
tajgc na podstawie ustawy z dnia
23 maja 1991 roku o rozwigzy-
waniu sporoéw zbiorowych ( Dz.
U. Nr 55, poz. 236 z pdzniejszymi
zmianami) informuje Pana Pre-
zesa, ze z powodu nie przystg-
pienia do rozmow ze zwigzkami
zawodowymi dotyczgcych wa-
runkéw i zasad przejscia zorgani-
zowanej grupy pracownikéw ze
Spoétki SPEDKOKS Sp. z 0.0. do
JSK Sp. z 0.0. ( mimo, ze zwra-
calismy sie z prosbg o takie
rozmowy kilkakrotnie - pisma z
dnia 30.01.2012 r. i 13.03.2012 r.
), z dniem 29 marca 2012 r. w
Zaktadzie Przewozéw i Spedycji
SPEDKOKS Sp. z 0. 0. w Dg-
browie Gorniczej zaistniat spér
zbiorowy.

NSZZ ,,Solidarnos¢” wzywa pra-
codawce tj. Zarzad Zakfadu
Przewozow i Spedycji SPED-
KOKS Sp. z o.0. i wiekszoscio-
wego udziatowca Spotki tj. Za-
rzgd Koksowni Przyjazh Sp. z
0.0. oraz Zarzad Jastrzebskiej
Spoétki Kolejowej Sp. z 0.0. , ktdra
ma przejg¢ wskazanych pracow-
nikébw, do podjecia rokowan w
tej sprawie, zgodnie z procedurg
ustawy o rozwigzywaniu sporéw
zbiorowych.

Jednoczesnie nadmieniamy, ze
od dnia 29 marca 2012 roku po-
dejmiemy przewidziane prawem
dziatania protestacyjne w formie
oflagowania  Zaktadu, pikiet,
przeprowadzania akcji medialnej
do straiku wiacznie.
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CHCEMY 1000 z1. NAGRODA 1 7YSKU ZA 2011R.

Trwajg rozmowy i negocjacje zwigz- Jednym z postulatéw ptacowych NSZZ
kow zawodowych z Zarzgdem Kok- ,,Solidarnos¢” Koksowni Przyjazi na
sowni Przyjazn w sprawie wysokosci 2012 rok byto wyptacenie naszym pra-
tzw. Matego Hutnika. Wszystkie cownikom nagrody z zysku za 2011
zwigzki zawodowe  wystgpity  ze rok. Dzisiaj juz wiemy, ze nasz postulat
wspolnym stanowiskiem, domagajgc zostanie zrealizowany. Zarzad Kok-
sie wypftaty pracownikom zatrudnio- sowni Przyjazh Sp. z o0.0. podjat
nym w dniu 4 maja 2012 roku dodatku uchwate o przeznaczeniu kwoty ok. 9
z tytutu Dnia Hutnika w wysokoSci mil. zt. ( jest to 8,5% s$redniej ptacy
1000 zt. Zarzgd zastaniajgc sie rocznej , co daje kwote ponad 5 tys. zt.
trudng sytuacjg finansowg Koksowni brutto na kazdego pracownika ) na wy-
Przyjaznn Sp. z o.0. spowodowang ptate nagrody z zysku dla pracownikéw
brakiem kontraktow na koks( za dwa Koksowni Przyjazn Sp. z o0.0.. Decyzje
miesigce 2012 r. strata ok. 40 mil. zt.) Zarzadu Koksowni Przyjazn Sp. z o.0.
zaproponowat na Mafego Hutnika 500 zaakceptowata juz Rada Nadzorcza.
zt. NSZZ ,, Solidarnosé”, mimo, ze Teraz musi odby¢ sie zgromadzenie
sytuacja Koksowni Przyjazn nie udzialowcéw w Koksowni Przyjazn ,
jest najlepsza, na pewno nie zgodzi zamykajgce rok obrotowy 2011. Osta-
sie na to, zeby Mafy Hutnik byttecznie wyptata nagrody z zysku po-
mniejszy niz w roku 2011, czyli winna nastgpi¢ najpdzniej w drugiej
mniej niz 800 zi. potowie maja 2012 roku.
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